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Description de poste de travail

	2. Poste de travail

	Titre d'emploi
	

	Caractéristique du poste (responsabilité, exigences)


	

	Durée du contrat
	

	Date du début de la mission
	

	Nombre de postes à pourvoir
	

	Frais de voyage

(aller-retour)
	payés par l'entreprise-utilisatrice
	

	
	payés par le salarié
	

	
	 payés par le salarié et puis remboursés par l'entreprise-utilisatrice
	

	Logement


	fourni et payé par l'entreprise-utilisatrice
	

	
	 fourni par l'entreprise-utilisatrice et payé par le salarié – prix par mois
	

	
	nombre de salariés partageant la maison
	

	
	nombre de salariés partageant la pièce
	

	Nourriture


	fournie et payée par l'entreprise-utilisatrice (si oui combien de fois par jour)
	

	
	panier-repas
	

	
	fournie et payée par le salarié
	

	Equipement protection individuel fourni par l'entreprise-utilisatrice


	vêtement de travail
	

	
	chaussures de travail
	

	
	gants
	

	
	lunettes de protection
	

	
	autres
	

	Salaire (taux horaire brut)


	

	Base horaire hebdomadaire

(uniquement les heures normales)
	

	Heures supplémentaires
	comment elles sont majorées
	

	
	à partir de quelle heure


	

	Jours ouvrables
	

	Jours de repos
	


	3. Profil de candidats

	Expérience (années)
	

	Age
	

	Connaissance des langues
	langue


	
	niveau 


	

	
	langue


	
	niveau 
	

	Permis de conduire
	


	4. Informations supplémentaires

	


1. Coordonnées de l’entreprise-utilisatrice�
�
Nom de l'entreprise�
�
�
Adresse


�
�
�
Numéro TVA�
�
�
SIRET�
�
�
RCS�
�
�
Numéro de téléphone�
�
�
Numéro de fax�
�
�
Adresse e-mail�
�
�
Personne responsable de contacter ITC�
�
�






                                                                                                           Siège social:

 



                     31 – 156 Krakow, Pologne, ul. Kurniki 4

                                                                                                     tel.: + 48 12 357 22 33
                                                                                                     fax: + 48 12 619 43 01
                                                                                                e-mail:info@itcinterim.com 
                                                                                                       www.itcinterim.com

